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Maxime LEPAGE 
542 E Grande Rue 
01700 MIRIBEL 

 06 12 33 68 87 

 maximelepage01@gmail.com 
 

29 ans 
Né le 26 mars 1980 
Nationalité Française 
Marié, 2 enfants 
Permis A, B 

 
 
 

CHEF DE PROJET / CONSULTANT AMOA 
 
 
 
 
 

ENVIRONNEMENTS Visual Studio 2005, Adobe Design CS3, Office Visio 

INTRANET / INTERNET PHP, ASP.NET (notions), HTML, JavaScript, XML, CSS, RSS 

LANGAGES PHP 5, C#, ASP (notions), XML (notions),  

MODELISATION /SGBDR CMMI, SQL Server 2005 (notions), MySQL 5, Access 

SYSTEMES Windows, Unix (notions) 

AUTRES Adobe Photoshop, Adobe Captivate, Microsoft Office, Open Office, SAP (notions) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

COMPETENCES TECHNIQUES 
 

COMPETENCES METIER 
 

FORMATION 
- Conception et développement de dispositifs 
- Conseil et Animation de séquences de formation 
- Analyse et évaluation d'outils pédagogiques 
- Réalisation de supports et de tutoriaux 
pédagogiques (informatiques et bureautiques) 
- Veille documentaire 
- Domaines : Bureautique (MS Office, 
OpenOffice), Développement web, 
communication, workflow et messagerie 

CHARGE D’AFFAIRES 
- Evaluation du projet et rédaction de rapports 
d'activité 
- Etude de marché. 
- Rédaction du business plan, recherche de 
partenaires 
- Conception et mise en œuvre de documents de 
communication et de promotion 
- Gestion et suivi des contacts avec les 
investisseurs et divers partenariats 

INFORMATIQUE 
- Conception et réalisation de sites Internet et 
Intranet :cahier des charges, contenus, 
architecture, ergonomie, référencement, 
-  e-Learning : conseil, création de contenus, 
administration et développement de plateformes 
- Langages : HTML, PHP, MySQL, Javascript 
- Logiciels de création : Photoshop, Flash, 
Dreamweaver, Illustrator… 
- Veille technologique 

AUTRES COMPETENCES 
- Connaissances en Marketing et communication 
- Management et gestion de projets (CMMI) 
- Pilotage d’une équipe de développement, AMOA 
- Elaboration et gestion de budgets 
- Stratégie et économie d’Entreprise 
- Gestion 
- Droit et législation Informatique 
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2006 - 2009 RENAULT TRUCKS (St Priest) 

Sales Tools Department : Chef de projet AMOA 
- Conduite fonctionnelle de plusieurs projets Sales Tools :  

o CRM Renault Trucks,  
o Partner Proposition Tool,  
o Contrats d’entretien Centralisés 

 en lien avec  
o la Direction Informatique Interne, 
o des prestataires externes (VIT, SSII), 
o Les Filiales Renault Trucks et les vendeurs pilotes 

- Etude de faisabilité, analyse et définition des besoins à l’international, 
modélisation des process, analyse de risques, 

- Rédaction de cahiers des charges fonctionnels et validation des spécifications 
détaillées, 

- Conception prototypes et maquettes, pilotage et déroulement des phases de 
recette, 

- Conduite du changement : organisation des plannings de déploiement, 
conception et mise en œuvre des plans de communication et de formation des 
utilisateurs, conseils organisationnels, 

- Administration fonctionnelle et assistance aux utilisateurs (N3) dans le cadre des 
hotlines internationales. 

 
Environnement Technique : 
- .NET C# / ASP.NET / Windows Server 2003 / SQL Server 2005 / SIEBEL 7 & 8  

2005 - 2006 HEMISPHERE INTELLIGENCE INFORMATIQUE – ITS GROUP (Lyon) 
Ingénieur d’affaires en SSII 
Domaines : 
- Conseil et Formation 
- Infrastructure et Service Desk 
- Conception et Intégration de logiciels 

Mission : 
- Prospection client et prospects : Grands et Moyens Comptes Industriels et 
Tertiaires, Administrations publiques et Collectivités, 

- Réception et réponse aux appels d'offres 
- Suivi de mission 
- Suivi client 

 
Environnement Technique : 
Domaines de compétences et profils des collaborateurs: 
- Langages : ASP, DotNet, PHP, JSP, Lotus Domino, Visual-Basic, PowerBuilder, 
Delphi, Access, SQL Server, Oracle, MySQL, PostgreSQL, Sybase ASA… 

- Systèmes d'exploitations : Windows (9x/NT/2000, XP), Linux, Unix, AS/400. 
2003 - 2005 GAIA MINI-SYSTEMES 

Commercial Formation / eLearning 
Domaines : 
- Formation et e-Formation 
- Conseil et méthodes : gestion de projets de formation 
- Conception et Intégration de logiciels 

Mission : 
- Prospection client et prospects sur Région Rhône-Alpes 
- Réception et réponse aux appels d'offres 
- Suivi client 
- Conseil et audit  

 
 
Environnement Technique : 
- Systèmes d’exploitations : Système iSeries (AS400), Java Websphere, Lotus 
Domino, Groupware / Windows. 

 

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES 
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2001 - 2003 GAIA MINI-SYSTEMES 
Formateur / Développeur 
Formation : 
- Internet et NTIC 

o Développement sites dynamiques : PHP/MySQL 
o Dreamweaver / Flash 
o Rédaction de supports de cours et définition des plans de cours 

- Utilisateur : 
o Suite bureautique Microsoft Office 2000/XP (Word, Excel, Access, 
PowerPoint) initiation et perfectionnement 

eLearning : 
- Développement de plateformes de e-formation spécifiques à partir de Plateforme 
Open Source (Ganesha) développée en PHP 

- Elaboration de plans de formation spécifique au e-learning, création de cours, 
exercices et QCM  

- Assistance aux utilisateurs et formation à l'administration du site 
 
Environnement Technique : 
- Langages : HTML, PHP/MySQL, XML, Javascript, Flash 

 
 
 
 
 
2009 Formation : Gérer des projets informatiques complexes' (MG711) 

Stage 2 jours (Ib-Formation / Cegos - Paris) 
2009 L'essentiel pour conduire un projet informatique' (MG710) 

Stage 3 jours (Ib-Formation / Cegos - Paris) 
2009 Formation : Mise en œuvre du Modèle CMMI 

Stage 3 jours (Ib-Formation / Cegos - Paris) 
Introduction et application du modèle V1.2 

2005 Chargé d’Affaires en Informatique (BAC+4) 
Ecole EURIDIS (Lyon 3ième) 
Management, Négociation, Gestion projets, Marketing 

2002 B.T.S. Informatique de Gestion (BAC+2) 
Ecole SCIENCES U (Lyon 3ième) 
Développement C, C++, Webmastering, HTML, PHP, MySQL, Réseaux et 
télécommunications, Sécurité, Administration et maintenance 

1999 Baccalauréat S (Scientifique) 
Lycée Albert Camus (Rillieux La Pape) 
Option Mathématiques 

  
LANGUES Anglais : Lu, écrit, parlé (courant et technique) 

Espagnol : Lu, écrit, parlé 
 

DIPLOMES et FORMATIONS 
 


